MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT REPUBLIQUE DU CONGO
DU DEVELOPPEMENT DURABLE Unité-Travail-Progrés

Projet Conservation Intégrée a Base Communautaire des Ecosystémes de
Tourbieres et Promotion de L'écotourisme dans le Paysage du Lac Télé de La
République du Congo —ICOBACPE /PELATEL

APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT DE L'EXPERT SUIVI -
EVALUATION

TERMES DE REFERENC|

Le paysage du Lac Télé (LT) en République du Congo revét une importance globale pour la
biodiversité mondiale. Il contient certaines des densités de gorilles de plaine parmi les plus
élevées jamais enregistrées dans la région (environ 15 000 gorilles de plaine de I'ouest et 1 500
éléphants de forét). Pour les gorilles en particulier, le paysage de LT représente un habitat
unique composé principalement de marécages et de foréts inondées de fagon saisonniére. Leur
habitat étant si spécifique, il est tout a fait possible que ces populations aient une écologie et
un comportement spécifiquement adaptés, ce qui leur a permis de rester dans un endroit avec
si peu de terre ferme et avec une composition d'essences forestiéres probablement trés
différente d'autres endroits du pays. Ils sont trés mal étudiés par rapport aux autres populations
de la région.

Le paysage du Lac Télé abrite également une biodiversité exceptionnelle en milieux humides,
notamment une diversité exceptionnelle d'espéces d'oiseaux et de poissons d'eau douce, trois
especes de crocodiles dont deux sont intégralement protégées, des loutres et une petite
population d'hippopotames. Les tourbiéres tropicales sont connues pour avoir une biodiversité
distincte et un niveau d'endémisme potentiellement élevé comme dans les tourbiéres d'Asie.
Comme I'écosystéme du Lac Télé - Lac Tumba (LTLT) est mal connu, il ne fait aucun doute que
le paysage abrite une diversité importante et unique de plantes, d'amphibiens et de reptiles qui
sont peu susceptibles de se reproduire ailleurs (bien que des efforts supplémentaires en matiére
de recherche scientifique soient nécessaires pour découvrir la valeur de cette biodiversité). La
forét de ce paysage constitue une importante frayére permettant la reproduction des poissons
pour le paysage et probablement au-dela, car les zones de péche exploitées atteignent les
principales riviéres telles que I'Oubangui. En tant que tel, le maintien de cet habitat est non
seulement essentiel pour la valeur de la biodiversité, mais également pour garantir I'accés
durable des sources de protéines aux communautés locales.

Environ 90 000 personnes vivent dans le paysage LT, dont 20 000 d'entre elles seront les
bénéficiaires d'activités ciblées dans le cadre de I'action proposée par le projet. La majorité de
ces communautés dépendent fortement des ressources forestigres pour leur revenu et leur
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subsistance et ont conservé la majeure partie de leur structure sociale et de leur cohésion
d'origine. Les Bomitaba, qui représentent 96% de la population, sont principalement des
pécheurs et des chasseurs forestiers, tandis que certains pratiquent une agriculture a petite
échelle, les ressources forestiéres et la péche constituent la majorité des portefeuilles de moyens
de subsistance (plus de 60%). Parmi les Bomitaba, environ 7% sont considérés comme des
Bakoulou, un groupe ethniqguement marginalis€, composé de Bantous et de groupes
autochtones (Bakoulou et Ba'aka). Les autochtones Ba‘'aka, qui représentent 3% de la
population du nord-est de la cible géographique, dépendent entiérement des ressources
forestieres, de la viande sauvage et autres produits forestiers non ligneux. Les Ba‘aka constituent
un groupe particulierement marginalisé et sous-représenté dans la prise de décision en matiére
d’utilisation des terres et de conservation, probleme que ce projet entend corriger.

Le projet vise a I'élaboration d'un modéle intégré pour I'utilisation et la gestion durable des
écosystemes de tourbieres a travers un nouveau modéle de conservation participative. L'accent
sera mis sur le renforcement des capacités des communautés locales et des populations
tributaires de la forét a participer a des actions visant a limiter la dégradation de I'environnement
dans le biome, a les gérer et a en tirer parti, en particulier la gestion durable des ressources
naturelles.

Les interventions clés du projet comprendront :

e Soutien a la mise en ceuvre de plans de gestion et Yutilisation des sols pour les aires
protégées et les paysages environnants de la zone géographique ciblée, en veillant a
assurer et a formaliser la participation des communautés ;

e Mise en place des structures de gestion des communautés locales et des cadres
reglementaires permettant une gestion durable de la chasse et des feux de brousse
basée sur le succes de I'élaboration et de la mise en ceuvre d'une réglementation de la
péche basée sur la communauté au cours des 3 derniéres années ;

e Renforcement des capacités techniques et institutionnelles des groupes de gouvernance
des communautés locales et des populations tributaires de la forét pour élaborer et
mettre en ceuvre des projets environnementaux, notamment le reboisement des galeries
forestieres, qui sont indispensables aux services écosystémiques et a la production
halieutique ;

e Fourniture de soutien institutionnel et technique aux communautés pour créer une base
pour les entreprises de tourisme communautaire - par exemple, tirer parti de I'expertise
pour développer des produits touristiques et un modéle d'entreprise, former des guides
communautaires, travailler avec les acteurs du tourisme départemental a Impfondo et
établir des infrastructures de base ;

e Promotion des actjvités génératrices de revenus durables et une diversification
économique, telle$ que la production certifiée de cacao et le tourisme communautaire a
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e Soutien a la recherche et la surveillance fondées sur des actions permettant une gestion
adaptative par les communautés et le gouvernement ;

e Promotion de la coopération sud-sud et de la collaboration transfrontaliére dans la
gestion des tourbieres.

Le projet s'inscrit parfaitement dans le programme a Impact CBSL qui vise a « incorporer les
principes de gestion de I'environnement dans la gestion des foréts par le biais d'approches
intégrées a différents niveaux (local, national et transfrontalier). Comme décrit ci-dessus, le
projet vise a développer une approche intégrée de la gestion des tourbiéres par le biais d'un
modele de gouvernance local et pertinent, pouvant étre étendu a d'autres zones de la région du
Bassin du Congo, telles que les zones de développement communautaire dans les concessions
forestieres. Le projet mettra I'accent sur les systémes socio-écologiques plutét que sur un aspect
disciplinaire, le rendant ainsi pragmatique et durable tout en apportant des avantages a la fois
aux personnes et a I'environnement. La conservation de la faune et de la flore sauvages
constituera un élément central du projet, tandis qu'un cadre novateur de gouvernance locale
sera mis au point et que I'utilisation des nouvelles technologies sera encouragée.

Les présents TdRs visent a définir les taches de I'expert en Suivi et Evaluation

Sous la supervision du Directeur National du projet, I'expert en suivi et évaluation est
responsable de la mise en place/mise a jour et de la gestion du cadre de S&E du projet, et doit
durant toute la durée du projet assurer le suivi et I'évaluation du projet. Il sera recruté sur la
base d'un appel a candidature.

Les fonctions de I'expert en S&E comprendront :

(i) Elaborer et mettre en ceuvre un systéme de suivi et d'évaluation axé sur les résultats,
pour suivre les résultats et la performance du projet ;

(ii) Collection et analyse des données sur les principaux apports du projet et leurs
résultats, et recherche des synergies avec le systéme de suivi et évaluation du
gouvernement;

(iii) Facilitation du partage des connaissances avec les parties prenantes et les partenaires
impliqués dans la mise en ceuvre du projet.

DEVOIRS ET RESPONSABILITES :

Placé sous l'autorité hiérarchique du Directeur National du projet, I'expert est chargé d’accomplir
les taches et responsabilités suivantes :

o Développer un systéme/mécanisme de suivi des résultats et des performances du projet ;
e Identifier I'ensemble de dgrinées a collecter, conformément aux indicateurs de résultats
et de produits du proje
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e Identifier les sources de collecte de données (primaires/secondaires) et les méthodes
(par exemple, enquétes de satisfaction des utilisateurs, enquétes de perception du public,
observations, discussions de groupe, etc.) et leur fréquence ;

o Développer des questionnaires, des échantillonnages et des approches analytiques
pertinentes pour la collecte de données ;

e Mettre a jour la base de données et le suivi des performances ;

e Développer un systeme/mécanisme d'analyse des preuves pour éclairer la prise de
décision dans la gestion du projet ;

e Fournir des estimations des colts des activités de collecte/suivi des données ;

e Produire des rapports de suivi régulier pour alimenter les rapports trimestriels, annuels
et le rapport final du projet ;

e Entreprendre des analyses des effets du projet sur le développement des capacités
institutionnelles et la durabilité du projet ;

o Capter et documenter les legons apprises pendant le suivi du projet - un journal des
legons apprises peut étre utilisé a cet effet ;

e Intégrer les aspects genre dans les processus et les rapports de S & E du projet ;

e Aider a entreprendre des évaluations indépendantes des résultats du projet ;

e Soutenir les activités de partenariat au niveau du projet ;

e Créer et maintenir des partenariats avec les institutions locales ;

e Participer a des événements de formation, communautés de pratique, codification et
partage des connaissances ;

e Procéder a une évaluation réguliére des activités des experts et du personnel du projet
et leur apporter les appuis nécessaires pour qu'ils puissent mieux s‘acquitter de leur
tache ;

e Veiller a la diffusion des rapports techniques et financiers.

QUALIFICATIONS :

o Etre titulaire d'un dipldome universitaire de niveau minimum BAC + 4/Bac + 5 dans les
domaines du marketing, communication, informatique, gestion d’entreprise, gestion des
ressources naturelles, agronomie, foresterie, agroforesterie, élevage, etc. ;

e Avoir au moins 5 ans d'expérience dans la conception et I'élaboration des systémes et
des dispositifs de suivi-évaluation au sein des programmes/projets ;

e Avoir une expérience de 5 ans dans le suivi-évaluation des projets liés a I'environnement
et la gestion des ressources naturelles ;

e Excellente connaissance du guide et de la boite a outils de gestion des résultats ;

o Capacité a diriger la planification stratégique, la gestion axée sur les résultats et
I'établissement de rapports ;

e Etre dynamique, créatif, autonome, imaginatif capable de prendre des initiatives et
capable de travailler dans un esprit d'anticipation ;

e Capacité a établir des relations solides avec les
le résultat pour le partenaire et répondre pasi

e Avoir une maitrise de I'outil informatique

enaires, se concentrer sur l'impact et
ivement aux commentaires/remarques ;
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 Avoir une trés bonne maitrise du frangais. La connaissance de I'anglais serait un atout.

DATE LIMITE DE SOUMISSION :

La date limite de la vacance de poste est fixée au 16 juin 2022. Les candidatures recues aprés
cette date ne seront pas considérées.

Les dossiers de candidature, adressés a Madame la Ministre de I'Environnement, du
Développement Durable et du Bassin du Congo et déposés & la Direction des Etudes et de la
Planification 11¢ Etage, Porte 11.11 Tour Nabemba, par voie électronique a l'adresse
secretariatministre@ministere-tourisme.gouv.ca avoir pour objet la mention « recrutement
de I'expert suivi — évaluation » devront étre constitués de :

- un CV détaillé ;
- une lettre de motivation.

Le processus de recrutement :

Seuls les candidats présélectionnés, aprés analyse des dossiers, seront contactés et passeront
un entretien.

Les candidatures féminines sont particuliérement encouragées a postuler.

Fait a Brazzaville, le 1 £ MAT 707?

La Ministre de I'Environnement, du Développement
Durable et du Bassin du Congo,

Adresse : Immeuble Man'Grite, 4™ étage, Plateau-ville-Brazzaville, République du Congo
Site du Ministére : www.developpement-durable.qouv.ca




