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Avis de recrutement

EXPERT(e) NATIONAL(e) / COORDONNATEUR/trice de PROJETS-

Gestion et protection des ressources naturelles ainsi que Développement rural

Cadre d’intervention

La KfW Entwicklungsbank finance des programmes de développement dans des pays en
voie de développement et émergeants. Pour cela, elle est mandatée par le Gouvernement
fédéral allemand, représenté par le Ministere de la Coopération économique et du
Développement (BMZ) pour la mise en ceuvre de la coopération avec les pays et
organisations partenaires. La KfW soutient des programmes dans le domaine des
infrastructures sociales et économiques ainsi que des réformes structurelles. Elle finance
des services de conseil nécessaires a ces programmes en vue d'une croissance
économique socialement et écologiquement équilibrée. La KfW coopére étroitement avec
ses partenaires allemands (GlZ, BGR) et ses partenaires internationaux (AFD, BM, EU) a la
mise en ceuvre des projets de développement.

Depuis le démarrage de la coopération bilatérale entre la République fédérale d’Allemagne
et la République du Cameroun, la KfW a financé des programmes pour un montant total de
650 millions d’Euros. Conformément aux orientations actuelles de la coopération avec
Cameroun, les engagements de la KfW se concentrent depuis quelques années sur trois
poles prioritaires, a savoir: (i) Gestion et protection des ressources naturelles ;
(i) Décentralisation, Gouvernance et Développement communal ; et (iii) Développement
rural. En outre, il y a un engagement substantiel dans les domaines de la santé réproductive
(au niveau bilatéral) et VIH/SIDA (au niveau régional avec 'OCEAC).

Le Bureau de la KfW au Cameroun recrute un cadre national pour la fonction de
Coordinateur de Projets. Ce cadre interviendra plus particulierement au niveau des péles
prioritaires suivants: Gestion et protection des ressources naturelles ainsi que
Développement rural. lli/Elle sera placé/e sous I'autorité du Directeur du Bureau de la KfW au
Cameroun et disposera d’'une large autonomie et de responsabilités importantes.

Définition du poste

Expert national/ Coordonnateur de Projet au sein du Bureau de la KfW a Yaounde,
prioritairement chargé de la coordination des programmes dans les domaines
« Gestion et protection desressources naturelles » ainsi que « Développement rural ».

Directement rattaché au Directeur du Bureau de la KfW a Yaoundé et en collaboration
directe avec les chargés de projets au siege de la KfW a Francfort, 'Expert national aura



comme taches principales I'appui a la planification et a la mise en ceuvre des projets et
programmes bilatéraux et multi-bailleurs financés par la KfW.

Description du poste, activités :

L’expert national contribuera plus précisément :

a l'identification, a l'instruction et a la mise en place de nouveaux programmes et de
nouvelles approches dans les domaines susmentionnés;

a linstruction, I'évaluation, la gestion et au suivi de la mise en ceuvre des
programmes en cours;

a faciliter le travail du Bureau de la KfW a Yaoundé, des chargés de projets et
experts techniques du siege de la KfW basés a Francfort ainsi que des consultants
intervenant en appui aux promoteurs de projets camerounais dans le suivi de la mise
en ceuvre des programmes (appels d’'offres, décaissements, reporting etc.);

ala préparation, 'accompagnement et le suivi des missions des collegues du siége
de la KfW dans les domaines ci-dessus cités ;

au suivi étroit des relations (correspondances, contacts) avec les maitres d’ouvrage
ou promoteurs des projets ainsi qu’avec les autres partenaires, notamment
'Ambassade d’Allemagne et la GIZ ainsi que les bailleurs de fonds, impliqués dans le
financement et la mise en ceuvre de projets et programmes dans les domaines
évoqués ci-dessus ;

ala représentation de la KfW lors de réunions, ateliers et autres séminaires relevant
de ces domaines d’intervention;

au suivi de I'évolution des thématiques citées et a la collecte et I'exploitation de
données et autres publications touchant aux secteurs évoqués ;

a l'analyse des rapports et études de consultants et a la rédaction de travaux de
réflexion, d’études et autres rapports d’avancement.

Compétences et aptitudes requises :

Niveau de formation BAC +5, de préférence dans les domaines de I'économie, de
'agroéconomie, de l'ingénierie agronome, des sciences sociales ou du droit. Des
formations complémentaires sur les questions de développement seraient
appréciées. Des autres formations complétées par des spécialisations a caractere
économique, financier et gestion sont également susceptibles de répondre au profil
recherché

Au moins quatre a cing années d’expérience professionnelle (organisations
internationales, coopération au développement, ONG, administration, entreprise
publigue ou privée) dans la gestion de projets (notamment en planification,
contractualisation, procédures d’appels d’offres, décaissement, suivi et coordination),
idéalement dans les domaines des ressources naturelles et/ou du développement
rural

Des connaissances approfondies des secteurs ressources naturelles et
développement rural ainsi que des connaissances en microfinance, politiques et
dépenses publiqgues au Cameroun sont un atout supplémentaire.



= Trés bonne maitrise du francais écrit et oral absolument nécessaire

= Bonne maitrise de I'anglais écrit et oral fortement souhaité

= Maitrise de l'allemand (oral et écrit) serait trés apprécié

= Maitrise des outils informatiques et des progiciels courants

= Qualités de rédaction, capacités d’analyse, de synthése, de communication et de
négociation

Autres Qualifications requises:

= Facilité a travailler dans un environnement et un contexte international. Personnalité
ouverte et hautement motivée.

= Personnalité proactive, autonome, flexible et rigoureuse, dotée d’esprit de critique
constructive et d’'un godt du travail bien fait en équipe pluri disciplinaire.

= Disponibilité pour effectuer des missions de terrain au Cameroun et en Allemagne
(notamment au siege de la KfW).

= Disponibilité pour suivre des formations continues, notamment au siege de la Kf\wW
dans les domaines pré cités.

= Une expérience de la culture et des pratiques allemandes est un plus.

Dépdt de candidature

Votre lettre de motivation avec votre prétention de salaire accompagnée d’un CV, d'une
copie des dernies / principaux dipldmes et de 03 références professionnelles doit nous
parvenir de préférence avant le 3 aolt 2020 a 9h00 a 'adresse e-mail suivante :

kfw.yaoundé@kfw.de

La KfW est un employeur équitable qui offre des chances égales d'emploi. Les candidatures
seront considérées en fonction de leur compétence et de leur mérite. Les femmes sont
fortement encouragées a postuler.

NB: Seuls les candidatures pré-sélectionnées seront contactés. Les dossiers non retenus
seront détruits six mois apres la date de publication.

Pour en savoir plus sur la banque de développement KfW, nous vous invitons a visiter notre
site: www.kfw-entwicklungsbank.de
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